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Профсоюз сегодня – это единственная организация, которая

защищает социально – экономические права работников,

добивается выполнения социальных гарантий, улучшает

микроклимат в коллективе. Выше зарплата, лучше условия труда,

больше безопасности на рабочем мест- это основные направления

работы ППО.

2020год был сложным для людей и организаций.

У многих опускались руки. Учителям было так же трудно, как и

медицинским работникам. Но мы справились! Справились Все

вместе, не потеряли силы духа! Удержали высокий уровень

членства. Снова получили знак « Территории социального

партнерства» и смело шагнули в 2021 год.. И все потому, что

сила членов профсоюза в их единении, поэтому девиз нашей

первичной профсоюзной организации:

«Наша сила - в единстве».
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2020 год был трудным и непредсказуемым.

В сложившихся условиях мы продолжали работать , используя
новые формы общения с коллективом и профсоюзным активом.
Мы двигались вперед, налаживая связь с членами профсоюза для
оказания помощи и привлечения в общую работу ППО. Это
позволило сохранить нашу членскую базу. Чем больше
работников входит в первичную организацию, тем она сильнее и
эффективнее.

На первое января 2020г. ППО объединяет в своих рядах 362 членов
профсоюза.

Охват профсоюзным членством составил 86 %
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Те обстоятельства и условия, которые сложились в 2020
году изменили наши формы работы, финансирование. 
Чтобы решать поставленные задачи, мы перестроили свою 
работу. На заседании профкома было принято решение     
о проведении онлайн-заседаний, использовании всех
возможностей для информирования и получения обратной 
связи с членами профсоюза. Использование электронного 
документооборота  упростило решение многих 
организационных и финансовых вопросов.                          
Мы использовали в работе «профсоюзные пятиминутки»
и селекторы « Профсоюзный час», которые помогали 
найти ответы на вопросы, поступающие от членов 
профсоюза.



Когда профсоюз и работодатель партнеры,
работники могут рассчитывать на
максимально комфортные условия работы.
Основным инструментом социального 
партнерства является Коллективный
договор – документ, который регулирует 
вопросы условий труда, организации 
отдыха, предоставления льгот и гарантий 
работникам. В школе с 01.12.2020 г  
действует  Коллективный договор, 
подписанный сторонами в ноябре 2020 г.
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Постановлением Президиума МГО Профсоюза за
большой вклад в развитие социального
партнерства, в регулирование профессиональных
и социально-трудовых отношений, а также
укрепление первичной профсоюзной организации
нашей Школе присвоен Знак МГО Профсоюза
«Территория социального партнерства»
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Коллектив ГБОУ Школа №1329 активно осваивает 
программу, пользуется мобильным приложением
«Profcards».

Продолжается активная работа по своевременному 
ведению учета членов профсоюза в системе 1С
«Цифровой профсоюз».
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И первомайская демонстрация

в 2020 году прошла в режиме он-лайн!
Идем на первомай!  

#1мая#солидарностьпротивзаразы 

#заправаработника #заиндесациюпенсий

#заработника! # законституцию!

#МоскваПрофсоюзПервомай

https://vk.com/feed?section=search&q=#1%D0%BC%D0%B0%D1%8F
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D1%81%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%8B
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B5%D1%81%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8E%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%B9
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=#%D0%9C%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%81%D0%BE%D1%8E%D0%B7%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B9


 Акции-фестиваль  первомайских 
фотографий и речевок

 Профсоюзная on-line демонстрация
 Закупка санитайзеров для членов 

профсоюза





Деньги на лечение Иры Шестаковой собраны
Один маленький ребенок. Один спасительный укол. Астрономическая сумма 
за лекарство.
Проведение концерта-акции стало возможным благодаря МГО Профсоюза, 
театру «Русская песня» и артистам ансамбля «Славяне», мировой оперной 
звезде Любови Казарновской. 
Педагоги нашей школы тоже не остались в стороне и активно поддержали 

Ирочку. А  из средств ППО  ГБОУ Школы № 1329 было выделено 30 000 
рублей.



Помощь семье члена профсоюза 
нашего Западного округа вместе с Русфонд!

Мы не остались безучастны  к беде коллеги–учительницы из нашего 
округа. Она и члены её семьи попали в   больницу  в тяжелом 
состоянии. Сын находился в городской клинической больнице №9 
имени Г.Н. Сперанского (Москва).



Члены профсоюза имеют возможность воспользоваться разными

социальными программами.

В том числе программами МГО И ТПО

https://mgoprof.ru/?page_id=4498 

http://zao.mgoprof.ru/soczialnye- programmy/

С 1 января 2020 года по 1 января 2021  года была оказана материальная помощь 

членам первичной профсоюзной организации, в том числе в связи с 

юбилеями, смертями близких родственников и дорогостоящим лечением.

За активную и качественную работу были премированы члены профактива. 

Было организовано поздравление  с Новым годом ( сладкие подарки), 8 марта 

и 23 февраля. ( подарочные карточки). 

http://zao.mgoprof.ru/soczialnye-
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 В связи с рождением ребенка
 Компенсация за приобретенные путе -

вки от ТПО ЗАО
 Ежегодная единовременная выплата

члену Профсоюза имеющему ребенка
инвалида до 18 лет

С 1 января 2020 года по 1 января 2021 годабыла оказана
материальная помощь

из Фонда социальной и благотворительной помощи 
МГО профсоюза работников народного  образования

и науки РФ



В столичной системе образования существует традиция, 
заботиться об учителях, чьи дети или внуки идут в этом году         
в первый класс. Им выдаются наборы «первоклассника» от 
Профсоюза и очень прочные рюкзачки   для обуви.   Сами 
первоклассники с большим интересом исследовали содержимое 
набора и пришли в полный восторг, ведь там о-о-очень много 
полезного и нужного, что помогает нашим первоклашкам в учебе.

Профсоюз-детям!!!!



 Продолжить работу по защите социальных, трудовых,
профессиональных прав и

интересов членов Профсоюза;
 Содействовать охране здоровья, созданию здоровых и

безопасных условий труда членов ППО;
 Продолжить информационную работу среди членов ППО по

организации и проведению оздоровительных, культурно-
массовых, спортивных мероприятий для членов Профсоюза и 
членов их семей;

 Продолжить работу по организационному укреплению
первичной профсоюзной организации: осуществлять работу
по мотивации профсоюзного членства, вовлечению 
работников в Профсоюз.


